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1 Einleitung

Am 30. Mai 2012 fand zum ersten Mal der Workshop mit dem Titel ,,Deutsch im Beruf — Jobsu-
che nach dem Studium” an der Abteilung fiir Deutsche Sprache und Philologie der Aristoteles-
Universitat Thessaloniki statt. Ziel des Workshops war es, Studierenden der Germanistik, die
(noch) keine genaue Vorstellung davon haben, was sie nach dem Studium machen kénnen
oder mochten, eine berufliche Orientierung schon wahrend des Studiums zu geben. Der Work-
shop gab einen Einblick, wie man die im Germanistik-Studium erworbenen Fahigkeiten und
Kompetenzen im Berufsleben nutzen kann. Die Teilnhemenden lernten Berufe und Moglichkei-
ten nach dem Germanistikstudium kennen und gewannen erste Erfahrungen in der Jobsuche
als Germanistin.

Der Ablauf des vierstlindigen Workshops begann mit einer Vorstellung des Programmablaufs
und kurzen BegriiBung der Organisatoren, die beiden DAAD-Lektorinnen Judith Schiebel und
Marie Meihsner, der Lecturer fiir Angewandte Sprachwissenschaft Nikolaos Katsaounis und die
DAAD-Sprachassistentin Jana Glaser. Im Anschluss daran wurden im Rahmen eines Brainstor-
mings Berufe sowohl auf deutscher als auch auf griechischer Sprache gesammelt und an der
Tafel in verschiedene Berufskategorien eingeteilt. Die Ergebnisse dieser ersten Arbeitsphase
werden in Kapitel 2 der vorliegenden Arbeit dargelegt.

Nach dem Brainstorming stellten Christina Lionta-
Minga, Vertreterin des Blros flir Arbeit und Karrie-

re DASTA (https://www.dasta.auth.gr), und Anestis

Parcharidis, Vertreter des Career Service der Uni-

versitdt (www.cso.auth.gr), Recherchemdglichkei-

ten im griechischsprachigen Web und auf den Sei-

ten des Career Service der Aristoteles-Universitat

Thessaloniki vor, was den Teilnehmenden auch bei der anschlieRenden Gruppenrecherche
behilflich waren. Diese bestand darin, in Kleingruppen fir je eine Berufskategorie nach Stellen-
anzeigen, Links und Schlagwoértern zu recherchieren und in einem Arbeitsblatt festzuhalten.
AnschlieBend wurden diese im Plenum vorgestellt und kommentiert. Alle Informationen aus
dieser Arbeitsphase werden in Kapitel 3 der vorliegenden Arbeit vorgestellt.

In Kapitel 4 wird die Evaluation des Workshops zusammengefasst und vorgestellt, bevor die
Arbeit mit einem Fazit zum Workshop ,Deutsch im Beruf” und einem Ausblick auf mogliche

Nachfolgeveranstaltungen schlieRt.
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Die erste Arbeitsphase des Workshops bestand in einem
Brainstorming, bei dem auf farbigen Zetteln Berufe fir
Absolventinnen eines Germanistikstudiums sowohl auf
Deutsch (gelb, organge, rosa) als auch auf Griechisch
(blau) gesammelt und auf farbige Zettel notiert wurden.
Diese Zettel ordneten die Teilnehmenden anschlieBend in

bereits vorgegebene Berufskategorien an der Tafel ein:

Berufskategorien fiir Germanistik-Absolventinnen

Journalismus
Dienstleistungen

Tourismus

Administration/Sekretariat
Verlagswesen

Kulturelle Einrichtungen
Lehre/Padagogik

Wissenschaft und Forschung, Promotion

Auf diese Weise entstand bereits eine erste Stichwortsammlung, welche als Ausgangspunkt fir

die anschlieBende Recherche nach Stellenanzeigen, Links und weiteren Schlagwdértern dienen

konnte. Das Tafelbild wurde im Laufe der anschlieRenden Recherche kontinuierlich durch neu

gefundene Berufe und Tatigkeiten erweitert.




3 Arbeitsergebnisse der Gruppenrecherche

Die zweite Arbeitsphase fir die Teilnehmenden bestand in einer Gruppenarbeit, im Rahmen
derer Kleingruppen von zwei bis drei Personen sich intensiv mit einer der Berufskategorien
beschaftigten und zu dieser Schlagworter, Stellenanzeigen und weitere Links suchten. Aufbau-

end auf diesen Berufskategorien tibernahm eine Gruppe die Suche auf Griechisch.

Um die Ergebnisse festzuhalten, wurde den Teilnehmen-
den ein Arbeitsblatt im Word-Format zur Verfligung ge-
stellt, in das alle Informationen eingetragen und so ge-
sammelt werden konnten. Abbildung 1 zeigt dieses Ar-
beitsblatt, auf dem auch die Aufgabenstellung noch ein-
mal zu sehen ist.
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Jobsuche nach dem Studium

(1) Suchen Sie im Internet nach Webseiten/ Links und Stellenanzeigen und sammeln sie niitzliche Schlagworter/Stichworter, die Thnen bei Threr Suche
hilfreich waren. Wichtig ist dabei, dass sie folgendermafen vorgehen:
a) Suchmaschine wihlen (z.B. www.google.de, www.yahoo.de, www.fireball.de, www.ecosia.org)
b) Schlagwort/-worter eingeben
c) Ergebnisse priifen
d) erfolgreiche Links und Schlagworter sofort nach Kategorien im Arbeitsblatt festhalten!!!

Notieren Sie hier interessante Internetadressen: Notieren Sie hier wichtige Schlagworter und Suchbegriffe:
Stellenanzeigen (nach Favoriten sortiert, kommentiert): Allgemeine Schlag- Schlagworter/mogliche Sonstige niitzliche
- www. worter fiir die Jobsu- | Arbeitgeber fiir be- Schlagworter:

- v, che: stimmtes Berufsfeld:” -

= - Stellenangebot - -
- Stellenanzeige - -
- Job - -

Jobborsen (evtl. mit Kommentaren):

- WWWw.
- WWWw.

Sonstiges zum Thema (kommentiert):

- WWWw. = o
- WWWw. = o

(2) Prisentieren Sie: Wihlen Sie am Ende eine Stellenanzeige aus, die Sie den anderen vorstellen.

Abb. 1: Arbeitsblatt fiir die Gruppenrecherche







3.1 Journalismus

Im Folgenden werden die Suchergebnisse der Gruppe Journalismus und deren beste Stellenan-

zeige vorgestellt.

Schlagworter/maogliche Arbeitgeber (vgl. Schlagwdrter Brainstorming, Kap. 2):

- Journalist/in - Redenschreiber

- Redakteur - Dokumentarin

- Autor - (Radio-)Sprecher

- (Werbe-)texter - Ghostwriter

- Verlagsvolontariat - Moderatortatigkeit
- Fremsprachenkorrespondent - Kulturjournalist

- Hospitant

Stellenanzeigen (nach Favoriten sortiert, kommentiert):

- Werkstudent Texter, limango GmbH, Miinchen:
http://www.backinjob.de/Stellenangebote/arbeitssuche/Muenchen/Werkstudent-(m-w)-
Texter-Produktbeschreibung/Stellenmarkt-Muenchen/999910000000095659.html

- Praktikum Personalmarketing, Brose Fahrzeugteile GmbH & Co. KG, Coburg:
http://www.brose.de/ww/de/pub/karriere/jobs.cfm?fuseaction=dspJobDetails&city=Cob
urg&joblD=2281

- Autoren / Journalisten flr Kurztexte, Nebenjob, Humangrid GmbH:
http://www.studentjob.at/stellenangebot/14718/Autoren-Journalisten-f-r-Kurztexte-
gesucht-m-w

- Hospitantin, Frankfurter Allgemeine Zeitung GmbH , Frankfurt a.M.
http://www.kimeta.de/OfferDetail.aspx?0id=7591442143005028&r=0

- Europasekretarin/Fremdsprachenkorrespondentin fiir Deutsch/Englisch, Griin-
ecker Patent- und Rechtsanwilte, Miinchen:
http://www.jobware.de/view/aWQ9NjcINzQOfGNpX3R5cGUIMHxwZj0xfGIyaWc9QkFDS
0l0Sk9CfHVoPTB8dWwIM3xkOnNwZWNpYWxzPWNmZyUyRmZvbGxvdyUyQ25vemVzaXp
IfA%3D%3D/index.html

Favorisierte Stellenanzeige als Beispiel:

Werkstudent (m/w) Texter Produktbeschreibung

1 freie Stelle / Teilzeit / Miinchen / ---- / ab sofort
Stellenangebot: limango GmbH

Unser Unternehmen limango ist ein stark wachsendes E-Commerce Unternehmen mit Sitz im Herzen
Miinchens und seit 2009 Tochterunternehmen der OTTO Gruppe.

Kiirzlich zum Testsieger unter den Shopping Clubs gekiirt, ist es unser Ziel, noch besser zu werden.
Deshalb sind wir auf der Suche nach aufgeschlossenen und kreativen Mitarbeitern, die Teil unseres
flexiblen Teams werden mochten. Wir bieten eine freundschaftliche, unkomplizierte Start-up-
Atmosphire mit exzellenter Karriereperspektive.

Thre Aufgaben Zum néchstmoglichen Zeitpunkt suchen wir fiir unser Team in Miinchen an 2 vollen
Tagen in der Woche einen:

Student (m/w) Texter fiir Produktbeschreibung




Als Student unterstiitzen Sie unsere Aktionsmanager/-innen im Bereich Produkt-beschreibung.

Was Sie erwartet:

- Anfertigung von Produktbeschreibungen

- Einpflegen der Produkte in das Shop-System

- Gegenlesen und Redigieren von Produktbeschreibungen
- Arbeit mit unserem Content-Managementsystem

Unsere Anforderungen

Was Sie mitbringen sollten:

- Sie sind im Studium

- Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache und Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift sowie gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

- SpaBl an Mode und Lifestyle

- Textile Kenntnisse und Fachwissen

- Affinitit zu Content-Managementsystemen bzw. Webshop-Systemen

- Gute Kenntnisse in MS-Office und Internet-Anwendungen

- GroBe Sorgfalt, Genauigkeit und Zuverldssigkeit

- Interesse an E-Commerce

Was wir bieten:

- Einen interessanten Nebenjob

- Mitgestaltung eines stark wachstumsorientierten Unternehmens
- Integration in ein engagiertes und erfolgreiches Team

Haben wir Thr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer vollstandigen Bewerbung und die Angabe IThres friihest-
moglichen Beginns per E-Mail an jobs@limango.de. Ihre Ansprechpartnerin im Human Resources ist
Frau Doris Miiller.

Erforderliche Schulbildung: Abitur (Allgemeine Hochschulreife)

limango GmbH
Human Resources
Frau Doris Miiller

Landsberger Strae 6

80339 Miinchen . )
Deutschland II m - Qng
Bewerbung: : : :I A

Kontaktaufnahme: per E-Mail
E-Mail: jobs@limango.de
Internet: www.limango.de/jobs




3.2

Dienstleistungen

Im Folgenden werden die Suchergebnisse der Gruppe Dienstleistungen und deren beste Stel-

lenanzeige vorgestellt.

Schlagworter/maogliche Arbeitgeber (vgl. Schlagwdrter Brainstorming, Kap. 2):

Berater - Mitarbeiter Marketingabteilung Personal-

Sachverstdndige/r in Public Relations berater

Trainer Interkulturelle Kommunikation - (Anzeigen)Kontakter/in

Customer Service - Back-Office-Mitarbeiterln (im Bankbe-

Call Center reich)

Kommunikationsberater - Konferenzmanagerin

Projektmanagerin - Personalreferent/in

Koordinator - Sachbearbeiter/in

Vermittler - Volontariat in der Online-Redaktion

Anzeigen- und Medienberater - Mitarbeiter Kommunikation

Mediengestalter - Texter

Stellenanzeigen (nach Favoriten sortiert, kommentiert):

Mitarbeiter (m/w) Kommunikation im Deutschen Golf Verband e.V.
http://www.jobware.de/view/aWQ9NjgOMDMzfGNpX3R5cGUIMHxwZj0xfGI9yaWc9SIVN
UEZPUIdBUKR8dWg9MHx1bD0zfGQ6c3BIY2IhbHM9Y2ZnJTIGZmM9sbG93JTIDbm9yZXNpem
V8/index.html

Juniorberater/-in, Dr. Windel und Partner

http://www.dr-windel.de/jafi/KUYXA.pdf

Texter in Vollzeit (m/w)
http://www.jumpforward.de/JobFrame.php?c=999950000049328034

Favorisierte Stellenanzeigen als Beispiel:

Der Deutsche Golf Verband e.V. ist der Dachverband des Golfsports in
Deutschland mit rund 800 angeschlossenen Golfclubs und 625.000 organi-
sierten Golfspielern. Der Sitz des Verbandes ist Wiesbaden.

:’(_\lt‘k .

L

SHED
o@
Ly

el Fiir unsere Kommunikationsabteilung suchen wir baldmdglichst einen

Goll Verband

Mitarbeiter (m/w) Kommunikation

Das Aufgabengebiet umfasst die operative Umsetzung unserer verschiedenen Kommu-
nikationsmaBnahmen. Ein Schwerpunkt ist dabei die Erstellung von Texten fiir Presse-

mitteilungen, Publikationen, GruBworte und dergleichen, ferner die Erstellung von Pré-
sentationen. Medienkontakte zu pflegen und auszubauen zihlt ebenfalls zu diesem Ar-

beitsbereich.

Voraussetzungen fiir die Position sind ein abgeschlossenes Studium im Bereich Kom-
munikation, Medien, Journalismus oder Germanistik und erste Berufserfahrungen, ggf.
auch Praktika. Exzellente Deutschkenntnisse sowie Stilsicherheit beim Verfassen von
Texten werden ebenso vorausgesetzt wie sehr gute Kenntnisse bei der Nutzung von
MS-Office-Anwendungen. Dariiber hinaus erwarten wir organisatorisches Geschick,

-9-




Flexibilitit und Teamféahigkeit. Sie sind begeisterungsfahig, kreativ und zupackend. In-
teresse am Sport ist wiinschenswert.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe des friihestméglichen Ein-
stellungstermins per E-Mail an:

Deutscher Golf Verband e.V.
Kreuzberger Ring 64, 65205 Wiesbaden
E-Mail: personal @dgv.golf.de

DR. WINDEL & PARTNER

GESELLSCHAFT FUR MANAGEMENT ‘ I
UND PERSONALBERATUNG MBH

Seit 1989 befassen wir uns im Auftrag von Industrieunternehmen mit der Perso-
nalbeschaffung von Flhrungskraften und Spezialisten sowie von MINT-
Nachwuchskraften. Die Fordergesellschaft Jugend & Technik, ein Geschaftsbereich
der Dr. Windel & Partner GmbH (www.jungendundtechnik.de), ist unser USP bei
der Suche nach MINT-Nachwuchskraften.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir baldmdglichst eine/-n

Juniorberater/-in

Sie beginnen Ihre Tatigkeit bei uns mit einen Praktikum, das in eine Festanstel-
lung Ubergehen soll, in dem Sie zunéachst alle unsere Aktivitaten kennenlernen
werden.

e Mitwirkung und spater Verantwortung fiir unser Hochschulmarketingprogramm
"Hidden Champions"

* Mitwirkung an laufenden Personalbeschaffungsprojekten

* Akquisition neuer Kunden im Bereich Hochschulmarketing

* Unterstltzung des Geschaftsflihrers bei der Akquisition neuer Kunden
fur die Personalberatung

Wir freuen uns auf Sie, wenn Sie Uber

* ein abgeschlossenes geisteswissenschaftliches Universitatsstudium
* unternehmerisches Denken und Kommunikationsstarke sowie

* Engagement und Interesse an Menschen verfligen

Wenn Sie zu uns passen und erfolgreich sind, haben Sie die Mdglichkeit, Partner in
unserem Unternehmen zu werden. Da wir an einer langfristigen Zusammenarbeit
interessiert sind, bieten wir Ihnen weitreichende Perspektiven.

Bitte schicken Ihre Bewerbungsunterlagen an

DE. WINDEL & PARTNER
GESELLSCHAFT FUR MANAGEMENT UND PERSONALBERATUNG MBH

MUNSTERPLATZ 5 - 53111 BOMNN
TELEFOMN: (D02 28) 35 80 55 - WWW.DR-WINDEL.DE - E-MAIL: BUERO@DR-WINDEL.DE

-10 -




33 Tourismus

Im Folgenden werden die Suchergebnisse der Gruppe Tourismus und deren beste Stellenan-

zeige vorgestellt.

Schlagworter/maogliche Arbeitgeber (vgl. Schlagwdrter Brainstorming, Kap. 2):

- Rezeptionisti - Animateurln

- Fremdenfihrer/in - Eventmanagerin

- Fremsprachenkorrespondent - Freizeitberaterln

- Hotelfachfrau - Freizeitmanagerin

- Freizeitbetreuer - Kunst- und Kulturvermittlerin
- Touristenflhrer - Messehostess

- Bodenpersonal am Flughafen - Freizeitgestalter

- Stewardess - Reiseblroassistentin

- Servicekraft - Reiseblromitarbeiter

- Servicemitarbeiter - Reiseleiter

Tourismusberaterln

- Angestellter in Fremdenverkehrsinstitutio-

nen - Museum

Stellenanzeigen (nach Favoriten sortiert, kommentiert):

- Fachkraft im Flugbereich, Vollzeit und Teilzeit:
http://stellenanzeige.monster.de/getjob.aspx?jobid=107519969& WT.mc n=Indeed DE&
WT.mc_n=xml Indeed

- Sekretariat, Deutsches Museum:
http://www.deutsches-museum.de/information/wir-ueber-
uns/stellenangebote/2012/21052012-sekretariat-archiv/#c80839

- Studentische Hilfskraft [Achtung: laufendes Studium!]
http://www.kimeta.de/OfferDetail.aspx?0id=707381268314238&r=11

Favorisierte Stellenanzeige als Beispiel:

Fluege.de ist einer der grofiten deutschen Online-Flugvermittler. Ob Linienfliige, Low-Cost,
Charter-Fliige oder Last Minute — unser Portal vergleicht und vermittelt die Angebote von iiber
750 Airlines. Daneben stehen dem User unser informativer Newsbereich sowie die Community
zum Austausch von Bewertungen zur Verfiigung. Mehr als 60 engagierten Reiseverkehrskauf-
leuten sowie Mitarbeitern in den Abteilungen IT, Marketing und Grafik verdanken wir unseren
Erfolg. Gemeinsam arbeiten sie an der tdglichen Aktualisierung und Qualitdtsoptimierung
unseres Flugportals. Fluege.de ist seit 2008 ein Portal der Unister Gruppe, zu der auch die be-
kannten Websites GELD .de, ab-in-den-urlaub.de, Reisen.de und PREISVERGLEICH.de geho-
ren.

Fachkraft im Flugbereich (m/w) Vollzeit & Teilzeit

-11 -



Ihre Aufgaben als Fachkraft im Flugbereich (m/w) in Leipzig:

* Abwicklung von Online- und Telefonbuchungen rund um das Thema Flug

» Telefonische Beratung von Kunden und Interessenten zu neuen oder bereits bestehen-
den Buchungen

* Einbuchen von Flugleistungen aller relevanten Airlines und entsprechender Zusatzleis-
tungen

* Kompetente Kommunikation mit verschiedenen Partnern und Fluggesellschaften

Ihr Profil:

» Idealerweise erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Reisebereich

* Erfahrung in der telefonischen Beratung und sehr gute Kommunikationsfihigkeit

*  Sicherer Umgang mit den MS-Office-Produkten und erste Kenntnisse in einem rele-
vanten Buchungssystem (z.B. START Amadeus)

* Gutes (Reiseverkehrs-)Englisch in Wort und Schrift

* SpaB an der Arbeit im Team und Féhigkeit, auch in stressigen Situationen einen kiih-
len Kopf zu behalten

* Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit

Unser Angebot:

Die Unister Gruppe ist eines der erfolgreichsten deutschen E-Commerce-Unternehmen und
entwickelt, betreibt und vermarktet iiber 40 national und international bekannte Online-Portale.
Als Start-up im Jahr 2002 gegriindet, haben wir uns an unserem Hauptsitz in Leipzig und wei-
teren Standorten in rasantem Tempo zu einem profitablen Unternehmenmit mehr als 1700
Mitarbeitern entwickelt.

Bei uns erwartet Sie eine spannende und abwechslungsreiche Tétigkeit. Unsere intensive Ein-
arbeitung sowie regelmifBige Coachings werden lhnen helfen, sich schnell einzuarbeiten und
mit Threm Wissen immer auf dem neuesten Stand zu bleiben. In unseren sympathischen Teams
mit flachen Hierarchien finden Sie ein angenehmes Arbeitsumfeld.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung tiber unser Online-Bewerbungsformular. Bei Fragen
wenden Sie sich bitte an Nanett Zimmermann (0341 650507-9124).

-12 -




3.4 Administration/Sekretariat

Im Folgenden werden die Suchergebnisse der Gruppe Administration/Sekretariat und deren

beste Stellenanzeige vorgestellt.

Schlagworter/maogliche Arbeitgeber (vgl. Schlagwdrter Brainstorming, Kap. 2):

- Sekretar/in - Assistenz der Geschaftsfiihrung
- Fremdsprachensekretar/in - Bibliotheks-Mitarbeiter

- Administration - Projektplaner

- Ubersetzer - Administrator

- Dolmetscher - Chefsekretar/in

- Ubersetzungstatigkeit - Schreibkraft

- Ubersetzungswissenschaftler - Blrokraft

- Translationswissenschaftler - Biroangestellte/r

- Korrepondent - Brogehilfin

- Empfangsdame - Bdlrohilfskraft

Stellenanzeigen (nach Favoriten sortiert, kommentiert):

- Fremdsprachensekretarin, Universitat Leipzig:
http://www.zv.uni-leipzig.de/universitaet/stellen-und-
ausbildung/stellenausschreibungen/nichtwissenschaftliches-personal.html#c85165

- Ubersetzer, Koordinator fiir internationale Kunden, Battermann & Tillery GmbH, Bremen:

http://www.stepstone.de/stellenangebote--Uebersetzer-Koordinator-m-w-fuer-

Internationale-Kunden-Bremen-Battermann-Tillery-GmbH--2159111-
inline.htm|?&cid=SEAdvert Google B 12 1 Kauf
- Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf, Personal und Organisation:
http://www.kimeta.de/OfferDetail.aspx?0id=7708565898672178&r=1
- Personalreferentin, Johnsons Controls, Solingen:

http://www.stepstone.de/stellenangebote--Personalreferent-Solingen-Naehe-
Duesseldorf-Johnson-Controls-CRH-Umformtechnik-GmbH-Co-KG--2171847-
inline.htmI?&cid=SEAdvert Google B 12 1 Personalwesen Personalreferentin

-13 -




Favorisierte Stellenanzeige als Beispiel:

Fremdsprachensekretdr/-in UNIVERSITAT LEIPZIG

An der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultit, Professur Umwelttechnik/ Umweltmanage-
ment ist ab 1. September 2012 folgende Stelle zu besetzen:

Fremdsprachensekretir/-in
(unbefristet, 50 % einer Vollbeschiftigung an 3 Tagen)
vorgesehene Vergiitung: Entgeltgruppe 7 TV-L

Aufgaben:

* allgemeine Sekretariats-Aufgaben in Organisation und Verwaltung
* Mittelverwaltung der Professur

* organisatorische Betreuung eines internationalen Studiengangs

* Planung und Unterstiitzung von Veranstaltungen

*  Web-Redaktion

* Unterstiitzung von auslidndischen Gésten und Studierenden

+  Ubersetzung und Bearbeitung von fremdsprachigen Texten

Voraussetzungen:

» einschligiger berufsqualifizierender Abschluss

* sicherer Umgang mit MS Office-Programmen und Internet
* sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

* Bereitschaft zur selbstindigen und engagierten Arbeit

* Organisationstalent

» verbindliches Auftreten

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen werden unter Angabe der Verfahrenskenn-
ziffer 84/2012 bis 16. Juli 2012 erbeten an:

Universitat Leipzig
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit

Herrn Dekan Prof. Dipl.-Ing. Johannes Ringel
Grimmaische Str. 12

04109 Leipzig

Schwerbehinderte werden zur Bewerbung aufgefordert und bei gleicher Eignung bevorzugt
beriicksichtigt.
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3.5

Verlagswesen

Im Folgenden werden die Suchergebnisse der Gruppe Verlagswesen und deren beste Stellen-

anzeige vorgestellt.

Schlagworter/maogliche Arbeitgeber (vgl. Schlagwdrter Brainstorming, Kap. 2):

Kundenbetreuerin Verlagswesen - Ubersetzer

Volontar/in - Dolmetscher

Volontariat - Lehrwerksautor/in

Lektorat - Lehrmittelersteller
(Verlags-)Lektor/in - (freier) Schriftsteller/in
Lektoratsassistentin - Verleger

Redaktionsvolontar/in - Buch- und Medienwirtschafterin

Schriftendolmetscher

Stellenanzeigen (nach Favoriten sortiert, kommentiert):

Semesterferienjob fur Stud. Germanistik, Journalismus o. &. (Journalist/in)
http://www.jobomat.de/main?get=2.100001086733407

Volontér/in im Lektorat & Produktmanagement (Redaktionsvolontér/in), Forum Media
Group GmbH
http://iobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/stellenangeboteFinden.html?execution=e4s1
& eventld detailView&benc=2ggak64nEXVzK6iFinz%2BNWHpj50n9HCt81PyIEHNSINtOOE
£2cq96cA%3D%3D&benc=0ZeD7fkzJyTRV5x4DYdxmV3srlhpEO9HaN%2Bm8odJXx2ncWG)
U5XyL%2Bt4XqR2WkH082KEONi%2FQSI%3D&benc=QKmrkZYIPWdT%2B00i%2FyYiQ9Afgu
voHUO9H8W3mm9sHE7j2VI9sCqVniPIC%2BwHv77FiwN7dBr2aZdvi2KYoNOAUzi50P8ToMO
goxg0f7VsBwYM%3D&benc=IYt%2Bupn7xehXYIxR4Qr1Rz6Tdt8WMBHQnNFtb7Db1%2FeSP
EIlI8YQJcTg%3D%3D

Schriftdolmetscher/in, Neue Dienste Vogelsberg gGmbH Ges. f. Kommunikation u. Integ-

ration:
http://iobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/stellenangeboteFinden.html?execution=e4s15
& eventld detailView&benc=dowhcTOoVfAgWIngD0oGojLVJt3eACIWzxgaMrTJ2QCUVEY
r2YSOo0A%3D%3D&benc=vDGUHvy9g5GnfgdM3LK5yIDh%2F%2F17%2F92guGXytWd0On3x
KraXN4v2DcKEgHP%2Fkn31dmQvDKnPGkzY%3D&benc=Jw1NReeAXN6Y7wpcHdmnsZBc4C
FHipZb91sb4iGDkc9oy16HZ9LcWwW%3D%3D&benc=2vxSuSpKwShxI7rPmOUJbOhvgG1Qilp
%2F2GJG17B2ZXbEXi9fhOxVEQ%3D%3D Arbeitgeber

Ubersetzer, Dolmetscher Deutsch Griechisch, Griechenland oder Schwerin, Jobvermittlung
MVPL:

http://www.kimeta.de/OfferDetail.aspx?0id=754630202845115&r=3
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Favorisierte Stellenanzeige als Beispiel:

Semesterferienjob fiir Stud. Germanistik, Journalismus o. a. (Journalist/in)

Stellenanzeige Ref.-Nr.

Position:
Stellenanzahl:

Stellenbeschreibung:

Einsatzort:

Rahmenkonditionen:

10000-1086733407-S vom 22.06.2012 (aktualisiert)
Semesterferienjob fiir Stud. Germanistik, Journalismus o. 4. (Journalist/in)
1

Seit 1999 sind wir mit unseren Medien erfolgreich auf den konfessionellen Bereich
und ausgewihlte Nischenmairkte spezialisiert.

Ab 01.08.2012 oder nach Absprache suchen wir eine/n Student/in der Germanistik,
Journalismus o. 4. als Verstirkung fiir die Dauer der Semesterferien.
Stellenumfang und Arbeitszeiten sind vereinbar. Fiir eine langfristige Zusammen-
arbeit auch in kiinftigen Semesterferien sind wir offen.

Sie sollten eine gute Allgemeinbildung mitbringen, iiber ein sehr gutes Text-
/Sprachgefiihl verfiigen und Erfahrungen in inhaltlicher Recherche sowie der Da-
tenerfassung gesammelt haben.

Zudem ist es erforderlich, dass Sie mit MS Office (Word, Excel, Outlook) vertraut
sind, sich im Internet zurechtfinden und moglichst iiber Grundkenntnisse der Pro-
gramme Adobe Photoshop sowie QuarkXPress verfiigen.

Wenn Sie zuverlissig sind, auch in StoBzeiten die erforderliche Genauigkeit nicht
verlieren, sich selbst organisieren konnen und sich eigenverantwortlich mit unse-
ren Auftraggebern abstimmen konnen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Wir bieten Ihnen eine langfristige Perspektive in einem kleinen Team mit etablier-
ten Produkten und regelmifBigen Innovationen!

Deutschland, 63683, Ortenberg, Hessen

Befristet fiir 0 Monate; Arbeitszeiten: Vollzeit; 0 Wochenstunden; Vergiitungsan-
gebot: Vereinbarungssache;

Geforderte Qualifikationen / Kentnisse

Verfiigbarkeit:

Friihester Eintrittstermin: 01.08.2012

Gewiinschte Art der Kontaktaufnahme

Bewerbung:
Geforderte Anlagen:
Bewerbung ab:
Bewerbung bis:

Kontakt:

E-Mail

Geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse
22.06.2012

31.08.2012

Tobias Greilich Verlag GmbH &Co. KG
Herr Tobias Greilich

Lauterbacher Str. 1

63683 Ortenberg, Hessen

Deutschland

E-Mail: personal @tricolo.de

Carstellung: @ jobomat.de, 2012 f Ir'Kucp-:mlwwrr“dw B
Inhalte: @ Bundesagentur fiir Arbeit, 2012 4} Bundesagentur fiir Arbeit
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3.6 Kulturelle Einrichtungen

Im Folgenden werden die Suchergebnisse der Gruppe fiir kulturelle Einrichtungen und deren

beste Stellenanzeige vorgestellt.

Schlagworter/maogliche Arbeitgeber (vgl. Schlagwdrter Brainstorming, Kap. 2):

- Arbeitsstellen im kulturellen Bereich - Dramaturg/in

- Museum - Comedy-Coach

- Museumsmitarbeiter/in - (Fernseh-)Moderator/in

- Theater - (Radio-)Sprecher/in

- Kulturelle Einrichtung - Mitarbeiter/in in der Kultur-Abteilung
- Museumsmitarbeiter/in - Regisseur/in

- Kulturjournalist/in - Veranstaltungsmanager/in

- Kulturmanager/in - Creative Director

Stellenanzeigen (nach Favoriten sortiert, kommentiert):

- Konzeptioner/in, Dramaturg/in, Dreinull Agentuer fur Mediatainment GmbH & Co. KG,
Berlin:
http://www.stepstone.de/stellenangebote--Konzeptionerin-Dramaturgin-Berlin-
DREINULL-Agentur-fuer-Mediatainment-GmbH-Co-KG--2188434-
inline.html?cid=MSEarch DE Gigajob basic (Dramaturgische Beratung, Planung von
Showablaufen, Kontakte im Show-, Musik- und Kunstbereich, Englisch sehr gut)

- Audioguideausgabe in Museum, soundgarden audioguidance, Hattlingen, Nordrhein-
Westfalen:
http://de.gigajob.com/Stellenangebot-26918790/Audioguideausgabe-Museum.html

Favorisierte Stellenanzeige als Beispiel:

EKH'DREINULL

Konzeptioner(in) / Dramaturg(in)

Freelancer
Am Standort Berlin

Uber Dreinull:

DREINULL ist eine inhabergefiihrte Veranstaltungsagentur mit 23 Angestellten/ festen freien
Mitarbeitern. Wir organisieren und konzipieren offentliche Veranstaltungen, interne und ex-
terne Firmenveranstaltungen, entwerfen Biihnen- und Raumdesign, Spezielles jeglicher Cou-
leur — jeder Art und GroBe. In Berlin, in Deutschland, iiberall auf der Welt.

Zur Verstirkung unseres Kreations- / Designteams, das bisher aus Creative Direktor, Art Di-
rector, Kreativ-Koordinator, Architekten, Technischen Zeichnern, Illustratoren, Grafik-
Designern und Mediengestaltern besteht, suchen wir eine(n) Dramaturg(in)

Ihre Aufgaben:
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*  Support der hauseigenen Firmen- und Wettbewerbsprisentationen

* Entwicklung von Veranstaltungs- und Showkonzepten im kleinen und groflen MaB-
stab

* Themenbezogene Kiinstlerrecherchen und —verhandlungen

*  Dramaturgische Beratung, Planung von Showablidufen

*  Dramaturgische Beratung von Kunden auf Veranstaltungen

* Ablaufregie, Abgleich des beauftragten Konzepts mit den Wiinschen der Kunden und
Anleitung der technischen Gewerke

*  Cue Calling

TIhr Profil

* Bevorzugt Studium in einer der folgenden Fachrichtungen: Kommunikationswissen-
schaften, Kulturwissenschaften, Management, Marketing, Mediendesign, Musik,
Dramaturgie, sonstige Sprach- und Kulturwissenschaften. Wir sind auch offen fiir
Quereinsteiger

* Insbesondere bei Quereinsteigern 2 - 3 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren
Position

*  Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift

* Organisationstalent und schnelle Auffassungsaufgabe

» Zeitliche Flexibilitiit, hohe Belastbarkeit und Durchsetzungsvermogen

* Spall am Arbeiten im Team

* teamfihig, weltoffen, gewandt, kontaktfreudig, sicher im Auftreten, prisentations-
stark

* ausgeprigte Kontakte im Show-, Musik- und Kunstbereich

Wir freuen uns auf lhre aussagekriftige Bewerbung mit Angabe ihrer Gehaltsvorstellung,
bitte ausschlieBlich in digitaler Form.

Mehr Informationen zu uns und unseren Projekten und unsere Agentur finden sich auf unserer
Website: www .dreinull.de

DREINULL Agentur fiir Mediatainment
GmbH & Co. KG

Mary Klein

Wallstrasse 16

10179 Berlin
jobboerse @dreinull.de
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3.7 Lehre/Padagogik

Im Folgenden werden die Suchergebnisse der Gruppe Lehre/Pddagogik und deren beste Stel-

lenanzeige vorgestellt.

Schlagworter/maogliche Arbeitgeber (vgl. Schlagwdrter Brainstorming, Kap. 2):

- akademische/r Mitarbeiter/in - Sprachassistent/in
- wissenschaftliche Hilfskraft - Lehrer (Lehramt)
- Dozent/in - Volkslehrer

- Hoschullehrer/in - Berufsschullehrer
- Forschungsgruppe - Sprachlehrer/in

- DaF-Lehrer/in - Kursleiter

- DaF-Trainer/in - Betreuer

- DaF-Lektor - Padagoglin

- Forschungsprojekt - Sprachcoach

- Honorarkraft - Schreibberater

- wissenschaftliches Personal - Erwachsenenbildung

Stellenanzeigen (nach Favoriten sortiert, kommentiert):

- Akademischer Mitarbeiter mit Schwerpunkt Lehre Deutsch als Fremdsprache, Universitat
Potsdam:
http://www.yovadis.de/?action=showadfr&id=3834739

- Dozentin fur Deutsch als Zweitsprache/Integrationskursleiterin, infrau e.V., Frankfurt am
Main/Bornheim:
http://www.icjobs.de/jobdetail.php?rid=410524298&qid=2273&type=normal&from=Lz9h
Y3Rpb249c3RIbGxlbmFuZ2Vib3RILWpvYnMmajlrdXJzbGVpdGVyITIGaW4rZGV1dHNjaCZj
b3VudHJ5PWRI&m=d41d8cd98f00b204e9800998ecf8427¢

- Sprachassistenten GUS, Goethe-Institut:
http://www.goethe.de/uun/bew/gia/sas/deindex.htm

- Deutschlehrer Sekundarstufe | und IlI, Diakonie, Doberlug-Kirchhain, Brandenburg:

http://www.kimeta.de/OfferDetail.aspx?0id=35223178562826&r=0

Favorisierte Stellenanzeige als Beispiel:

ooa,versjté}
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Offentliche Stellenausschreibung

Die 1991 gegriindete Universitat Potsdam ist die gréBte des Landes Brandenburg. Sie ist eine der am
schdnsten gelegenen akademischen Einrichtungen Deutschlands, entwickelt sich zu einer Adresse
moderner Forschung und Lehre sowie eines ver-starkten Technologie- und Wissenstransfers und ver-
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fugt Uber eine serviceorientierte Verwaltung. An ihren drei Standorten, Am Neuen Palais, Babelsberg
und Golm, studieren derzeit etwa 21.000 junge Leute in fiinf Fakultaten. Die Universitat Potsdam hat ca.
2.300 Beschéftigte.

Am Zentrum fiir Sprachen und Schliisselkompetenzen (Zessko) ist zum nachstmdglichen
Zeitpunkt die Stelle
Akademische/r Mitarbeiter/in
mit dem Schwerpunkt in der Lehre fiir Deutsch als Fremdsprache (Lehrdeputat 8 SWS)
Entgeltgruppe 13 TV-L Tarifgebiet Ost
Kenn-Nr.: 101/2012

mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 20 Stunden unbefristet zu besetzen.

Aufgabengebiete:
* Konzeption, Durchfiihrung und Evaluation von Sprachlehrveranstaltungen in Deutsch als
Fremdsprache auf allen Niveaustufen des GER,

* Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Profilierung des DaF-Angebotes im Zessko,
* Mitarbeit bei Entwicklung, Durchfihrung und Auswertung zentraler DaF-Prufungen (z.B. DSH),

* Konzeption, Entwicklung und Implementierung von hochschulspezifischen digitalen Materialien
fur den Einsatz in Sprachlehrveranstaltungen und im Selbstlernbereich.

Einstellungsvoraussetzungen:

* abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Germanistik bzw. vergleichbarer
Abschluss,

* Nachgewiesene Spezialisierung DaF im Studienfach oder Zusatz-/Ergédnzungsstudium DaF
auf Hochschulniveau,

* Muttersprachliche oder vergleichbare Kenntnisse in Deutsch,

* Mehrjahrige Lehrerfahrung in DaF mit multinationalen Studierendengruppen an Hochschulen
auf verschiedenen Niveaustufen des GER einschlieBlich Konzeptentwicklung flr Sprachlehr-
veranstaltungen DaF,

* Praktische Erfahrung bei der Durchfiihrung der DSH

* Kompetenter Umgang mit digitalen Medien einschlieBlich Virtueller Lernumgebungen und ver-
tiefte praktische Erfah-rungen bei der selbststéandigen Entwicklung digitaler Lehr- und Lernma-
terialien fiir den Einsatz sowohl in Sprach-lehrveranstaltungen als auch im Selbstlernbereich

* Auslandserfahrung durch Studium, Praktikum oder Arbeit im Ausland und sichere Fremdspra-
chenkenntnisse

* Pé&dagogische Eignung

Gewiinscht sind auBerdem:
* Selbststandige Arbeitsweise bei gleichzeitiger Teamfahigkeit

* Vertrautheit mit lernerzentrierten Lernarrangements
* Interkulturelle Kompetenz

Fur Fragen und weitere Informationen stehen lhnen Herr Lehker, Tel (0331) 977-1833, E-Mail:
lehker@uni-potsdam.de gern zur Verfligung.

Die Universitat strebt eine Erh6hung des Anteils von Frauen im wissenschaftlichen Bereich an und
fordert deshalb Frau-en nachdricklich zur Bewerbung auf. Bewerbungen von Schwerbehinderten
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Bewerbungen richten Sie bitte unter Angabe der Kenn-Nr. 101/2012 bis zum 15.06.2012 an
die Universitat Pots-dam, Dezernat fiir Personal- und Rechtsangelegenheiten, Am Neuen
Palais 10, 14469 Potsdam.

Falls eine Ricksendung der Bewerbungsunterlagen erwiinscht ist, bitten wir um Beilage eines
adressierten und ausrei-chend frankierten Briefumschlags.

Potsdam, 25.05.2012
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3.8  Wissenschaft und Forschung, Promotion

Im Folgenden werden die Suchergebnisse der Gruppe Wissenschaft und Forschung, Promotion

und deren beste Stellenanzeige vorgestellt.

Schlagworter/maogliche Arbeitgeber (vgl. Schlagwdrter Brainstorming, Kap. 2):

- Universitat - Hochschulmitarbeiter

- Akademischer/r Mitarbeiter/in - Leiter eines Forschungsprojekts

- Germanistik - Forschungsprojekt

- Forschung und Entwicklung - Dozent

- Wissenschaftler - Sprachassistent

- Literaturwissenschaftler - Computerlinguist/in

- Sprachwissenschaftler - Sprach- und Kulturwissenschafterin
- Linguist - Moglichkeit zur Promotion

- Germanist - Moglichkeit zur wissenschaftlichen Qua-
- Philologe lifikation

- Wissenschaftliches Personal - Promotionsvorhaben

Stellenanzeigen (nach Favoriten sortiert, kommentiert):

- TU Dresden, wiss. Mitarbeiter/in Neuere deutsche Literaturwissenschaft:
http://www.verw.tu-dresden.de/StellAus/einzelstelle.asp?id=2104&lang=de

- Institut fir Deutsche Sprache Mannheim, wiss. Mitarbeiter/in Forschungsprojekt:

http://www.ids-mannheim.de/aktuell/stellen/stelle4.html

Favorisierte Stellenanzeige als Beispiel:

In der Fakultiit Sprach-, Literatur- und Kulturwissenschaften ist im Rahmen der Wieder-
einfilhrung der Staatsexamensstudienginge fiir die Lehrdmter an Grund- und Mittelschulen
bzw. zur Erhohung der Kapazititen in den Lehramtsstudiengdngen insgesamt zum
01.10.2012 zur Verbesserung der Studienbedingungen, insbesondere der Lehre, die Stelle
eines/einer

wiss. Mitarbeiters/-in mit erhohtem Lehrdeputat

im Fach Neuere deutsche Literaturwissenschaft
mit 50 % der regelmifBigen wochentlichen Arbeitszeit im Angestelltenverhiltnis, zunéchst
befristet bis 31.12.2016 (Beschiftigungsdauer gem. WissZeitVG/TzBfG), zu besetzen. Die
Moglichkeit zur wiss. Weiterqualifikation ist gegeben.

Aufgaben: Lehraufgaben in den Schwerpunktgebieten der Staatsexamensstudiengénge, des-
weiteren Mitarbeit in der Forschung sowie Beteiligung an der akademischen Selbstverwal-
tung.

Voraussetzungen: Erstes Staatsexamen im Fach Deutsch (oder vergleichbarer Abschluss;
Promotion oder Promotionsvorhaben im Gebiet der Neueren deutschen Literaturwissenschaft.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Selbiges gilt auch fiir behinderte Men-
schen.
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Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den iiblichen Unterlagen bis zum 10.08.2012 (es gilt der
Poststempel der ZPS der TU Dresden) an: TU Dresden, Dekan der Fakultiit Sprach-, Lite-
ratur- und Kulturwissenschaft, Herrn Prof. Dr. phil. habil. Karlheinz Jakob, 01062
Dresden.

Die Lebensqualitit in der Region Dresden ist europaweit einzigartig. Mehr dazu unter
http://home.meinestadt.de/dresden/attraktivitaets-ranking

Stellenausschreibung

Am Institut fir Deutsche Sprache (Mannheim) ist zum 1.9.2012 die Stelle

einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin /
eines wissenschaftlichen Mitarbeiters

(E 13 TV-L/Kennziffer 14/12)

(57 % der regelmé&Bigen Arbeitszeit) zu besetzen. Die Stelle ist bis zum 31.3.2015
befristet. Sie ist in der Abteilung "Pragmatik" angesiedelt und dem Projekt "Verbkom-
plemente im gesprochenen Deutsch" zugeordnet. Interesse an einer Promotion in
Verbindung mit der Stelle ist erwinscht.

Aufgaben:

* Untersuchung von Komplement- und Argumentstrukturen im gesprochenen
Deutsch anhand von Gesprachskorpora

* Mitarbeit an Projektpublikationen (auch englischsprachig)

* Mitarbeit bei der Organisation wissenschaftlicher Tagungen

Anforderungen:

* Abgeschlossenes Studium der germanistischen Linguistik

* Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Gesprochene Sprache-Forschung, inter-
aktionale Linguistik, Korpuslinguistik oder gebrauchsbasierte Grammatik

» Sehr gute Englischkenntnisse

Das Institut fir Deutsche Sprache folgt bei der Besetzung von Stellen dem "Allge-
meinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG)" in seiner jeweils gulltigen Fassung. Bewer-
bungen von Behinderten im Sinne des SGB werden besonders begruBt.

Bewerbungen (Lebenslauf, Zeugnisse in Kopie, ggfs. Schriftenverzeichnis) richten
Sie bitte unter Angabe der Kennziffer "14/12" bis zum 1.7.2012 an folgende Adres-
se:

Institut fir Deutsche Sprache

Direktor

Postfach 10 16 21

D-68016 Mannheim

Hinweis:

Die ausgeschriebene Stelle ist aufgrund eines bestehenden Altersteilzeit-
Arbeitsverhéltnisses zu besetzen. Es kénnen daher nur Bewerbungen von Berufsan-
fangern oder bei der Agentur fur Arbeit arbeitslos gemeldeten Bewerbern/innen be-
ricksichtigt werden.
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3.9 Recherche auf Griechisch

Im Folgenden werden die Suchergebnisse der Gruppe, die die Recherche auf Griechisch vor-
nahm, und deren beste Stellenanzeige vorgestellt. Die Gruppe grenzte die Suche nicht auf eine
bestimmte Berufskategorie ein, so dass die gefundenen Stellen von Journalismus Uber Dienst-

leistungen und Verlagswesen bis hin zu Tourismus reichen.

Stellenanzeigen (nach Favoriten sortiert, kommentiert):
- Praktikumsplatz, Griechenland Zeitung, Athen:
http://www.griechenland.net/praktikum listing.php

- Rezeptionist, Hotelgruppe, Iraklio:
http://www.getthejobdone.gr/job/detail job/24753-upallilos-upodohis---irakleio-
kritis.html

- Assistenz der Geschiftsfihrung, Lidl, Alexandroupolis/Komotini:
http://career.duth.gr/cms/?g=node/28229

Favorisierte Stellenanzeige als Beispiel:

www.griechenland.net GriEChEnland b

Die Webseite

der Griechenland Zeitung — Zﬂﬁll‘lg &

Praktikumsplatze

Sie interessieren sich fiir einen Praktikumsplatz bei der Griechenland
Zeitung? Wir nehmen gerne Praktikantinnen und Praktikanten auf.

Praktikant/in im Verlag der Griechenland Zeitung

Schwerpunkt Journalismus oder Verlagsmarketing

lhre Aufgabe: Schwerpunkt Journalismus:

- Recherchen fir eigene Textproduktionen fiir die Zeitung oder flr unser Internet-
Portal;

- Besuch von Pressekonferenzen, Ausstellungseréffnungen und ahnlichen Veranstal-
tungen;

- Verfassen des wochentlichen Newsletters;

- Eingaben von Korrekturen fur die Zeitung in das entsprechende Layout-Programm;

- Unterstitzung im Tagesgeschéft und administrative Aufgaben
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lhre Aufgabe: Schwerpunkt Verlagsmarketing

- Einbindung in vorbereitende Arbeiten fir unsere Buchproduktionen
- Vorbereitende Arbeiten fir das Layout

- Sichten und Bestellen von Bildmaterial

- Sichten von Manuskripten

- Verfassen von Pressetexten und Produktkommunikation

- Betreuung unserer Vertriebskanéle

- Product Development fur unsere Produkte

- Kundenpflege- und Betreuung

lhr Profil

- Sie haben bereits ein Studium abgeschlossen oder befinden sich in einem Studium,
am besten im Bereich Journalismus oder Verlagsmanagement.

- Sie verfugen Uber sehr gute Deutschkenntnisse; Griechischkenntnisse sind vorteil-
haft.

- Sicherer Arbeitsstil im Team und eine selbststandige, kreative Arbeitsauffassung.
Bei Interesse schicken Sie uns lhre Bewerbung mit Lebenslauf evtl. auch Zeugnissen
an praktikum@griechenland-zeitung.com.

Die Griechenland Zeitung ist ein Produkt der Hellas Products GmbH, zu der auch der
Buchverlag der Griechenland Zeitung gehért. Sie ist die einzige deutschsprachige
Zeitung Griechenlands und erscheint wéchentlich.

Unsere Redaktion befindet sich direkt im Zentrum von Athen - zwei Minuten vom

Omonia-Platz entfernt, der einer der zentralsten Platze der Stadt ist.

Schicken Sie eine E-Mail an support@hellasproducts.com

oder rufen Sie uns an:
Tel. Nr.: +30 210 6560989
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3.10 Links und Schlagwérter fiir Germanistik allgemein

Im Folgenden werden Schlagworter und Jobbdrsen fiir Germanistik-Absolventinnen insgesamt

sowie Jobborsen, die sich insbesondere um die Vermittlung von Stellen flir Germanistinnen

und

Geisteswissenschaftlerinnen bemihen, vorgestellt.

Schlagwaorter/mogliche Arbeitgeber (vgl. Schlagworter Brainstorming, Kap. 2):

Stellenangebot, Stellenanzeige - Germanistik
Jobborse - Geisteswissenschaften, Geisteswissen-
Jobsuche schaftlerin
deutschsprachige Jobs - DaF/Daz
- Sprachwissenschaftler
Béoelg epyaciog - Linguistik
eupeon gpyaciog - Philologie
TitAo¢ emayyEéApaTog - Computerlinguistik
VEPUOVLKA - Sprach- und Kulturwissenschaften

Jobbérsen (teilweise kommentiert):
deutschsprachig

griechischsprachig

http://www.yovadis.de/stellenmarkt/jobsuche/job/germanistik.html (yovadis > Germa-
nistik)

http://www.jobrobot.de/jobs-berufsfeld-Redakteure-Journalisten.htm (enthalt viele Job-
seiten)

http://www.studentjob.at/ (fiir Studenten, die Nebenjobs suchen)
http://www.stellenangebote.de
http://www.jumpforward.de/JobFrame.php?c=999180000000056700
http://erwachsenenbildung.at/
http://www.bildungsserver.de/Paedagogische-Arbeitsfelder-Stellenmaerkte--831.html
(Jobbdorse fur Bildung)
http://www.deutsch-als-fremdsprache.de/austausch/forum/list.php?6 (DaF-Jobborse)
http://www.hueber.de/jobboerse/ (Jobborse fur Lehrerjobs)

http://jobs.zeit.de (Stellenbdrse der Zeit, enthilt sehr viele Stellen fur Wissenschaft und
Forschung, an Unis)

http://www.adecco.gr/el-gr/Default.aspx

http://www.xe.gr/ (vor allem Athen)

http://www.careerjet.gr

http://www.kariera.gr

http://www.getthejobdone.gr/ (neue und gute Seite, jedoch wenige Anzeigen)

http://www.jobseeker.gr/

Sonstiges zum Thema (kommentiert):

http://www.fraus.com/mit-deutsch-in-europa-studieren-arbeiten-leben/ (Buchtipp: Stu-

dium in Deutschland)
https://www.alumniportal-deutschland.org/nc/jobs-karriere/stellen-finden.html (Ange-

bote von deutschen, lokalen oder internationalen Arbeitgebern)
http://www.daf-portal.de/job/index.php (Fortbildung, Seminare, Jobborse)
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4 Evaluation

Nachdem die Teilnehmenden die Suchergebnisse
vorgestellt und Uber Probleme und Erfahrungen
bei Ihrer Suche gesprochen und diskutiert haben,
schloss der Workshop mit der Evaluation dessel-
ben. Die Teilnehmenden wurden gebeten, einer-
seits Lob und Kritik auf griine beziehungsweise
rote Zettel zu notieren, andererseits auf einer
Evaluationsschreibe ihre Einschatzung zu Inhalt
und Thema, Methode und Arbeitsweise, Ergeb-
nisse/Nutzen sowie zur Atmosphire des Work-

shops abzugeben.

Jobsuche nach dem Studium
Evalv a."'.' on




Im Folgenden sollen einige ausgewahlte Zitate hervorgehoben werden, die Verbesserungsvor-
schldge enthalten sowie den moglichen Nutzen des Workshops ,,Deutsch im Beruf — Jobsuche

nach dem Studium” dokumentieren.
,Vielleicht mehr dariiber erfahren, wie man sich dafiir qualifizieren kann.“

,Viele Qualifikationen werden verlangt fiir Berufe, die mit ,Deutsch als Fremdsprache’ zu tun

haben.”
,Ich habe jetzt weniger Stress und Angst fiir meine Zukunft.”

,Es gibt tatsdchlich mehrere interessante Berufe aufler Deutschlehrer/in, die man nach dem

Studium machen kann.”

,Der Workshop hat uns geholfen u.a. um zu lernen, wie man Stellenangebote auf Deutsch bes-

ser recherchieren kann.”

,Interessante Prdsentationen [...] Besonders interessant war der Einblick in die verschiedenen

Berufsfelder und Berufsméglichkeiten, die sich bieten.”

lb&n' ,‘Jy‘ we

Hehe im Indecne! suchan

t5d ., — Grogpenes butan,
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5 Fazit und Ausblick

Die hohe Teilnehmerzahl zeigte, dass das Anliegen des Workshops auch ein Anliegen vieler
Studierender war und ist. Viele duBerten bereits bei der Anmeldung ihre Fragen: Was mache
ich nach dem Studium? Wie finde ich meinen Job? Welche Mdglichkeiten gibt es da uber-
haupt? Wo fange ich an zu suchen? Was ist, wenn ich im Ausland arbeiten will? usw.

Im Riickblick ist das Resultat des Workshops nicht nur fiir die Teilnehmenden, sondern auch
fir die Organisatoren sehr zufriedenstellend. Der Workshop bot eine Plattform, um sich inten-
siv mit der Stellensuche im Internet auseinanderzusetzen, Erfahrungen auszutauschen und
nach nur vier Stunden intensiver Arbeit festzustellen: Ja, beruflich bietet das Germanistik-
Studium doch eine ganze Menge. Eine Erkenntnis, die insbesondere wadhrend der aktuellen
Krise und der schwierigen politischen Lage in Griechenland und Europa Gold wert ist.

Die Kombination aus wegweisenden Vorgaben und Anleitungen durch die Organisatoren sowie
Gruppenarbeit und Austausch der Studierenden im Plenum stellten eine gelungene Mischung
dar, um die Einfiihrung in das Thema so umfassend und anregend wie moglich zu gestalten.
Grundgedanke des Workshops war dabei: Wer einmal ausprobiert hat, wie man online nach
Arbeitsstellen suchen kann, der findet den weiteren Weg allein. Interessant war dartber hin-
aus der kulturelle Vergleich, der durch die Gegeniberstellung der deutschsprachigen und der
griechischsprachigen Arbeitsgruppen entstand. So bestehen wichtige Unterschiede zwischen
dem Bewerben und Arbeiten in Deutschland und dem in Griechenland. In den Stellenanzeigen
werden andere Voraussetzungen gefordert, es gibt unterschiedliche Prozedere bei der Infor-
mationssuche und der Bewerbung und es wurde herausgearbeitet, dass griechische Firmen
Stellen im Internet oft anonym ausschreiben, was in Deutschland als unserios gelten wirde.
Das Feedback der Studierenden und das grof3e Interesse an dem Thema veranlassen dazu, den
Workshop ,Deutsch im Beruf — Jobsuche nach dem Studium’ von nun an regelmaRig einmal
jahrlich an der Deutschen Abteilung der Aristoteles-Universitdt Thessaloniki anzubieten. Um
das Thema zu vertiefen und das theoretische Wissen aus dem Workshop mit personlichen,
lebensnahen Erfahrungen anzureichern, ist im Studienjahr 2012/13 auBerdem eine Vortrags-
reihe mit dem Titel ,Deutsch im Beruf — Chancen, Wege, Erfolge’ geplant. Im Rahmen dieser
Reihe stellen sich Germanistinnen aus Griechenland und gegebenenfalls Deutschland, die in
anderen Bereichen als dem Schulwesen tatig sind, vor. Informationen dazu finden Sie frihzei-

tig auf der Webseite der Fakultat (www.del.auth.gr).
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6 Weiterfiihrende Literatur

Die folgenden Artikel und Links beinhalten interessante Informationen zum Studium der Ger-
manistik, stellen Berufschancen fiir Germanistinnen beziehungsweise Geisteswissenschaftle-

rinnen insgesamt vor und moéchten zum Weiterlesen anregen.

Durwald, Heiner/Erfkamp, Dominic (2004). , Philologie und Berufspraxis - Berufschancen fiir
Germanisten”. In: DisPlay. 5/2004. Bergische Universitat Wuppertal — Fachbereich A

Geistes- und Kulturwissenschaften Germanistik. Abrufbar unter <http://www2.uni-

wupper-

tal.de/FB4/germanistik/Homepage Neuland/Display/pdf%205/Philologie%20und%20B

erufspraxis%20-%20Berufschancen%20f%FCr%20Germanisten%20-

%20Heiner%20D%FCrwald,%20Dominic%20Erfkamp.pdf> [online am 30.5.12].

Hahnel, Monika/Neuhaus, Sabine/Wolfsberger, Benjamin (2007). Praxisfiihrer Germanistik.

Technische Universitat Chemnitz, Philosophische Fakultat, Fachbereich Germanistik.

Abrufbar unter <http://www.tu-
chemnitz.de/phil/ifgk/germanistik/Wegweiser%20Germanistik%20Praxisfelder.pdf>

[online am 30.5.12].

Kemper, Dirk (2005). Perspektiven der Germanistik im Bologna-Prozess. Er6ffnungsvortrag zur
XXII. Germanistikkonferenz des DAAD vom 25. bis 28. Mai 2005 in Samara. 39-47. Ab-
rufbar unter

<http://www.daad.ru/wort/wort2006/8 Kemper Perspektiven%20der%20Germanisti

k.pdf> [online am 30.5.12].
Siehe insbesondere Kapitel 6. zum Qualifikationsprofil und den Kompetenzen von

Germanistik-Absolventinnen. 45-46.

Kugler, Hartmut/ Neumann, Winfried (1997). ,,Germanist / Germanistin. Informationen zu
Studium und Beruf”. Deutscher Germanistenverein (DGV). Vereinigung der deutschen
Hochschulgermanistinnen und Hochschulgermanisten. Abrufbar unter

<http://www.germanistenverzeichnis.phil.uni-erlangen.de/isbgerm/aufgaben.html>

[online am 30.5.12].
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Philipps-Universitat Marburg, Fachbereich Germanistik und Kunstwissenschaften (). , Perspek-

tiven fiir Geisteswissenschaftler”. Abrufbar unter <http://www.uni-

marburg.de/fb09/ma_gerli/perspektiven> [online am 30.5.12].

Siehe insbesondere , Berufsfelder fiir Absolventen” und Beispiele von bereits berufsta-

tigen Germanistik-Absolventinnen ,,Profile und Ansichten von Germanisten/Linguisten

im Beruf”.

Universitat Innsbruck, Institut fiir Germanistik (2011). ,,Germanistik - Ein Studium mit Profil“.

Abrufbar unter <http://www.uibk.ac.at/germanistik/studium/germanistik profil.htmI>

[online am 30.5.12].

Siehe insbesondere ,Berufliche Perspektiven fiir Germanistinnen und Germanisten”

und ,Kompetenzen, die im Germanistikstudium erworben werden®.
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